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Tassi di assenza settore (Art. 21 L.69/2009) - Trasparenza

@tg Citta' di Corbetta

Agosto 2018

Settore Mum. Dip. |Giomni lavorativi Ferie Congedi | Asp.Mon Malattia Alfre Totale |Tasso assenza %| Tasso presenza
120 24 1 145
Affari Generali 15 465 31,19% 68,81%
25.81% 5,16% 0,22% 31,19%
Ambientz & Infrastruth 14 434 % 10 2 108 24 88% 75,12%
mbients & Infrastrutture ) )
21,89% 23% 0,69% 24 BB% ) )
_ - 72 72
Geztione del Teritorio T 217 3318% 66,82%
33,18% 33,18% ' '
71 K| K| 3 136
Risorse Finanziarie 9 279 43, 75% 51,25%
25.45% 11,11% 11,11% 1,08% 48 T5%
292 3 K| B4 350
Senvizi alla perzona 28 868 44 93% 55,07%
33, 64% 0,35% 3,57% 7,37% 44 93%
101 18 12 132
Settore Sicurezza 16 496 26,61% 73,39%
20,36% 3,83% 2.42% 26.61%
_ 15 15
Staff Sindaco 2 62 24 19% 75,81%
24 19% 24 19% ' '
125 2 127
Sviluppo Locale 13 403 31.52% 68 48%
31,02% 0,5% 31,52%




